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MISE EN RÉSEAU 
TANet (Trainers and Advisors Network): Le réseau TANet 
(réseau de conseillers et de formateurs) a été créé pour 
servir de diffuseur de connaissances en améliorant 
la transmission d’informations pratiques parmi les 
exploitants agricoles équins, en diffusant bonnes pratiques 
et solutions, en encourageant de nouvelles habitudes de 
travail et en fournissant un accès à des kits de formation 
prêts à l’emploi. Au cours des six derniers mois, ce réseau 
est passé de 36 à 53 membres actifs dans les neuf pays 
partenaires. Ce nombre devrait encore augmenter d’ici la 
fin du projet.

EUWS (European Worksop, atelier européen): Le troisième 
atelier européen a eu lieu à Varsovie, en Pologne, le 
16 octobre 2024. Au cours de l’atelier, les évaluations 
nationales des solutions ont été partagées et discutées 
entre les partenaires et les experts. Pour que le travail 
soit réalisable, seules 14 solutions ont été analysées en 
profondeur (liées aux besoins des “conditions de travail” 
et de la “biodiversité”), tandis que les autres ont été 
examinées ultérieurement lors de deux réunions en visio 
en décembre 2024. Les experts invités à l’EUWS étaient:

NWS (National Workshop, atelier national): Depuis 
septembre 2024, la troisième phase du projet a été 
lancée, se concentrant sur l’évaluation des solutions et 
des bonnes pratiques pour répondre aux besoins des 
exploitants agricoles équins. Parmi les plus de 1 000 
solutions initialement identifiées, 419 solutions présentant 
la maturité technologique suffisante pour être évaluées 
(celles qui sont prêtes à être mises en œuvre dans 
les exploitations) ont été sélectionnées. Parmi celles-
ci, 56 répondants aux priorités “conditions de travail” 
et “biodiversité” ont été choisies pour commencer les 
évaluations au niveau national lors d’ateliers nationaux 
organisés jusqu’à la mi-octobre 2024. Pour l’évaluation des 
solutions, une grille multicritère développée dans le cadre 
du projet évalue les scores de performance et de résilience, 
ainsi que l’analyse coût-bénéfice. Cette grille a été utilisée 
par tous les partenaires.

NewsletterNewsletter
Plus de 400 exploitants agricoles équins et 500 
organisations font déjà partie du réseau EUnetHorse. Et si 
vous nous rejoigniez également ?

https://fb.watch/xajrUuwj1T/
https://eunethorse.eu/news/national-workshops/
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/09/D3-1-Methodology-for-Evaluation-of-the-Performance-Resilience-and-Cost-benefic-Analysis-of-Solutions-and-Best-Practices.pdf
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- Sophie Boyer-Lafaurie:  Experte en conditions de 
travail de l’IDELE (Institut de l’élevage), France.

- Eva Lazar: Expert vétérinaire de l’Université des 
sciences agricoles et de la médecine vétérinaire de 
Cluj-Napoca, Roumanie. 

- Alice Ruet: Ingénieure agronome et docteur en 
éthologie équine et bien-être animal de l’Institut 
français du cheval et de l’équitation (IFCE), France. 

Les fiches techniques détaillées et les posters de ces 
solutions sont en cours de préparation et seront prêts pour 
les premières journées de formation et démonstration 
prévues entre la fin du mois de mars et le mois d’avril 2025. 
Au cours des journées de démonstration et formation, 
les solutions ayant obtenu les meilleurs résultats 
seront décrites, expliquées et présentées au niveau de 
l’exploitation et les retours des utilisateurs finaux – soit les 
exploitants agricoles – seront recueillies. Cela contribuera 
de manière significative à l’amélioration de la résilience 
et de l’efficacité des exploitations agricoles dans les trois 
thématiques du projet. 

Cross-visits (voyages d’étude): Après l’atelier européen à 
Varsovie, les partenaires, experts et exploitants agricoles 
équins des différents pays partenaires ont visité deux ex-
ploitations équines: 

1. Société polonaise pour la protection des oiseaux / 
Hodowla Polskiego Towarzystwa Ochrony Ptaków 
(PTOP) - Kalitnik, Michalowo : 

Cette exploitation, située à Kalitnik (Michalowo), est 
un élevage des chevaux polonais Konik, qui permet 
de protéger la population d’oiseaux et la nidification 
au sol en combinant la gestion des prairies, grâce à 
la présence des chevaux. Clôtures pour éviter les 
petits prédateurs, gestion de l’eau sur l’exploitation, 
production d’énergie photovoltaïque pour alimenter 
les clôtures électriques et les bâtiments sont des 
solutions qui ont pu être observées sur l’exploitation. 
Ils élèvent également des bœufs rouges polonais et 
produisent leur propre fourrage.

L’exploitation gère environ 100 chevaux Konik polonais 
et s’étend sur 1 800 hectares, dont 30 hectares de terres 
agricoles, le reste étant constitué de prairies, de zones 
humides et de friches. Créée en 1990, l’exploitation 
hébergeait à l’origine des animaux appartenant à 
des agriculteurs locaux, mais la Société polonaise 
pour la protection des oiseaux (PTOP) a ensuite pris 
possession des chevaux et du bétail. 

- Marcin Adamski: Économiste à l’Instytut Ekonomiki 
Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej - PIB, Pologne.

https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/09/D4-1-EUnetHorse-Demonstration-Methodology.pdf
https://youtu.be/PaxHqPcOLPY?si=wBlumBpTFCuc_q6W
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Elle opère sur trois sites dans le nord-est de la Pologne: 
Żywkowo dans les districts de Warmie et de Masury, 
ainsi que Białowieża et Kalitnik dans le district de 
Podlasie. 
L’objectif principal de l’exploitation est de rétablir 
le pâturage par les grands herbivores, ce qui permet 
d’arrêter l’accumulation d’eau dans les fossés de 
drainage et de protéger les sites de nidification. Cette 
approche permet non seulement d’atténuer les effets 
du changement climatique, mais aussi de donner 
la priorité à la protection des espèces d’oiseaux 
menacées. Le deuxième objectif est de préserver les 
ressources génétiques des chevaux Konik polonais et 
des bœufs rouges polonais.    

Dans cette exploitation, les chevaux Konik polonais 
contribuent à la protection des populations d’oiseaux 
et des habitats de nidification au sol en améliorant 
l’état des prairies. De bonnes pratiques ont pu être 
observées, telles que l’installation de clôtures pour 
dissuader les petits prédateurs comme les renards et 
les blaireaux, la gestion de l’eau au moyen de fossés, 
de canaux et de plans d’eau, et l’utilisation de l’énergie 
photovoltaïque pour alimenter les clôtures et les 
bâtiments électriques.   

2. Exploitation de Bronislaw Kazberuk - Podozierany, 
Grodek:

Située à Podozierany, Grodek, l’exploitation est un 
élevage polonais traditionnel pour la production 
de viande, où les chevaux de traits polonais – une 
vingtaine – et les vaches limousines cohabitent en 
pâturage mixte.  

L’exploitation gère 150 hectares de terres agricoles, 
40 hectares de prairies et 40 hectares de forêts. 
La productivité des pâturages est optimisée par le 
sursemis et un puits fournit de l’eau aux animaux qui 
paissent dans les pâturages.  

La diversification des activités rend l’exploitation 
autosuffisante et rentable : l’activité principale est 
consacrée à la production de céréales (majoritairement 
du sarrasin) à hauteur de 80%, on compte également 
une partie élevage de vaches limousines et de traits 
polonais, ainsi que des prestations de service avec 
leurs machines agricoles, qui complètent l’activité de 
l’exploitation.  

Ces deux exemples illustrent la manière dont la 
résilience des exploitations peut être améliorée. La 
première protège la biodiversité (ici la population 
d’oiseaux) en améliorant ses prairies, tandis que la 
seconde développe une stratégie de diversification 
efficace.
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RÉALISATIONS ET RÉSULTATS DU PROJET 
Networking: Le 22 novembre 2024, une réunion en ligne 
de l’EAB  (European  Advisory Board, Comité consultatif 
européen) a été organisée avec les partenaires 
d’EUnetHorse. Au cours de celle-ci, la responsable du 
Work Package 1, Amandine Julien, a présenté une vue 
d’ensemble des avancées du projet et expliqué les 
« lacunes » identifiées dans la filière équine. Plusieurs 
lacunes – des besoins exprimés par les agriculteurs qui 
n’ont actuellement aucune solution – ont fait l’objet 
d’une discussion plus approfondie afin de proposer des 
solutions et des outils tangibles à l’avenir. Les lacunes 
discutées étaient liées à:

 - Régulation de la reproduction équine.
 - Répondre à la pénurie de vétérinaires équins.

 - Promouvoir une certification des métiers pour     
    soutenir les praticiens.
  
 - Comprendre le lien entre performance et
     bien-être.

Identification des besoins et des solutions: Le rapport sur 
l’identification des besoins communs et des solutions a 
été remis au cours du 16ème mois du projet. 
Le processus de mise en correspondance des besoins 
communs et des solutions a permis d’identifier plusieurs 
lacunes (besoins sans solutions) qui ont été décrites en 
détail dans le rapport sur les lacunes identifiées et les 
recommandations à l’intention des exploitants et des 
décideurs politiques, qui a été remis au cours du 20ème 
mois du projet. La synthèse de ce rapport donnera lieu à 
une note d’information sur la politique à mener, qui sera 
publiée plus tard en 2025. 
Évaluation des solutions: L’évaluation des connaissances 
est essentielle pour transformer les idées en bonnes 
pratiques et solutions applicables. La méthodologie 
EUnetHorse pour l’évaluation de la performance, la 
résilience et l’analyse coûts-bénéfices des solutions et des 
meilleures pratiques a été remise au cours du 16ème mois 
du projet. Cette grille d’évaluation inclut des paramètres 
économiques, environnementaux et de bien-être animal 
et évalue les solutions sur la base de la performance, de 
la résilience et de leur analyse coût-bénéfice.
Journées de démonstration et de formation (Demo Day 
and Training Day): Les journées de démonstration et de 
formation sont utilisées pour encourager et faciliter la mise 
en œuvre sur le terrain des solutions sélectionnées et des 
meilleures pratiques. La méthodologie de démonstration 
EUnetHorse a été livrée au cours du 15ème mois du projet

Les discussions avec les membres de l’EAB ont été très 
enrichissantes et leur influence sur le projet EUnetHorse 
devrait être très précieuse. 

https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/11/D2-1-Report-on-Matchmaking-of-Common-Needs-and-Solutions.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/11/D2-1-Report-on-Matchmaking-of-Common-Needs-and-Solutions.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/11/D2-2-Report-on-Gaps-Identified-and-Recommendations-for-Farmers-and-Policy-Makers.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/11/D2-2-Report-on-Gaps-Identified-and-Recommendations-for-Farmers-and-Policy-Makers.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/11/D2-2-Report-on-Gaps-Identified-and-Recommendations-for-Farmers-and-Policy-Makers.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/09/D3-1-Methodology-for-Evaluation-of-the-Performance-Resilience-and-Cost-benefic-Analysis-of-Solutions-and-Best-Practices.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/09/D3-1-Methodology-for-Evaluation-of-the-Performance-Resilience-and-Cost-benefic-Analysis-of-Solutions-and-Best-Practices.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/09/D3-1-Methodology-for-Evaluation-of-the-Performance-Resilience-and-Cost-benefic-Analysis-of-Solutions-and-Best-Practices.pdf
https://eunethorse.eu/wp-content/uploads/2024/09/D3-1-Methodology-for-Evaluation-of-the-Performance-Resilience-and-Cost-benefic-Analysis-of-Solutions-and-Best-Practices.pdf
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et les activités de formation spécifiques ont été incluses 
dans le document. 
Communication et diffusion: Le réseau EUnetHorse se 
développe considérablement. Voici quelques indicateurs 
clés: 
 - Plus de 600 acteurs divers impliqués dans le
              NH-AKIS (Réseau national agricole de la filière
   équine).
 
 - Plus de 400 exploitants agricoles équins engagés 
   et touchés par les résultats du projet dans les 9 
   pays partenaires.

 - Plus de 30 contenus audiovisuels créés.
  
 - Augmentation de plus de 200 % de l’engagement
   sur les réseaux sociaux.

Impact: Une méthodologie a été développée pour évaluer 
l’impact du projet EUnetHorse. Les objectifs de cette 
méthodologie sont de favoriser une culture de l’impact 
parmi les partenaires, d’aider à la gestion du projet, 
d’identifier les leviers d’action, de présenter les valeurs du 
projet aux financeurs, et d’évaluer l’impact attendu dans le 
cadre du programme de travail. 

ÉVÉNEMENTS À VENIR ET PASSÉS 
Fin mars - début avril 2025: Des journées de démonstration et formation axées sur la présentation des 
solutions et des meilleures pratiques par les utilisateurs finaux, les éleveurs d’équidés, sont prévues. 

Voir les solutions sélectionnées par pays:

https://www.dropbox.com/scl/fi/2z8sc1avhfig2u39ikuyc/DEMO-DAYS-TRAINING_v2.pdf?rlkey=tloq0q0bbxdy7ylbvc2wlo4tu&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/6l5mcdl0d0w37ztodx1ey/MS13-Methodology-to-assess-EUnetHorse-contribution-to-the-workprogram-expected-impacts_translated-EN.pdf?rlkey=5jv1qvmzordcbj42hhmmsax87&st=2pja3qne&dl=0

